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Acta de aclaracién N& 03/

Fecha de Reunion: 04/11/2019

Lugar de Reunién: DRH/PDP2

Hora de inicio: 09:00

Hora de finalizacion: 10:00

Objeto de la Reunidn: Aclaracién sobre Perfil, bases y condiciones y matrices del

cargo Técnico Asistente Junior.
Orden del dia:

La Comision de Seleccion se reune en la ciudad de Asunciéon, Sede Central de la
Administracion Nacional de Electricidad — ANDE; sito en Av. Espaia N° 1268 ¢/ Padre Cardozo,
con el objetivo de realizar correcciones respecto a los perfiles, bases y condiciones y matrices del
cargo Técnico Asistente Junior convocado por Concurso de Méritos.

Al respecto, se observan algunos errores de forma, en cuanto a la Matriz documental del
cargo Técnico Asistente Junior, correspondiente al llamado a Concurso de Méritos N° 07/2019;
donde se indica como requisito para la postulacion “Copia de Titulo de postgrado registrado y
legalizado por el MEC (ambas carillas)”; debiendo ser lo correcto “Copia de Titulo universitario

registrado y legalizado por el MEC (ambas carillas)”

Asi mismo, la “Copia de Diploma de Cursos realizados™ forma parte de los requisitos
minimos del puesto, es decir, es de caracter excluyente la presentacion del mismo, tal como se
menciona en la observacion de la Matriz documental: Copia de diploma de cursos realizados: se
refiere a que el postulante debera presentar el titulo, certificado o constancia que acredite
conocimiento de electricidad basica.

Conforme a lo mencionado precedentemente, se insta a todos los interesados a postular al
cargo de “Técnico Asistente Junior” correspondiente al Concurso de Méritos N° 07/19, que al
realizar sus postulaciones mediante el portal Paraguay Concursa, tengan en cuenta realizar la carga
de “Copia de diploma de cursos realizados”, como también que al cargar el Titulo universitario
registrado y legalizado por el MEC (ambas carillas) lo hagan seleccionando el tipo de documento
siguiente: “Copia de Titulo de postgrado registrado y legalizado por el MEC (ambas carillas)”,
ambos requisitos excluyentes para la postulacién y con el fin de subsanar el error en que se ha
incurrido involuntariamente.

Se aclara que dichas correcciones no alteran las exigencias del perfil, ni las bases y
condiciones del proceso para la calificacion de cada postulante, y se realizan en virtud a lo
establecido en el Decreto 3857/2015 “POR EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO
GENERAL DE SELECCION PARA EL INGRESO Y PROMOCION EN LA FUNCION
PUBLICA, EN CARGOS PERMANENTES Y TEMPORALES, MEDIANTE LA REALIZACION
DE CONCURSOS PUBLICOS DE OPOSICION, CONCURSO DE OPOSICION Y CONCURSO
DE MERITOS, DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 15,2527 Y 35 DE LA LEY N°
1626/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA”; en sus articulos:

6° Principios rectores.

inc. g) Concentracion, economia procedimental y control administrativo,
principios que determinan que los procedimientos de seleccidn de personas en el sector
publico deben ser diligenciados con rapidez, agilidad y sencillez, en procura de que su
desarrollo ocurra en el menor nimero de actos administr,@lﬁvos posible, sin perjuicio del
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debido control administrativo de cardcter preventivo y correctivo que fuera necesario para
la validez del proceso.
11° Atribuciones de los miembros plenos de la Comisién de Seleccion.

inc. m) Las demds atribuciones que fueran necesarias para la correcta y vdlida
conclusion del proceso de seleccion.

Del mismo modo, se hace hincapié que para las consultas que deseen realizar los
postulantes, estan disponibles las siguientes lineas telefonicas: (021) 217 2559 y (021) 217 2880, o,
en su defecto, pueden dirigirse a la Seccion Seleccion del Personal, sita en Avenida Espafia N° 1268
¢/ Padre Cardozo, Sede Central de la ANDE, de 07:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

Sin otro punto que tratar, firman al pie los presentes Miembros Plenos de la Comisién de
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Ing. Charles Quevedo respo
Representante de la MAI Repre ntante de la UGDP

T
go A. Gonzélez
Sectitin $eleccion de Personal
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